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Москва 15 октября 16 октября 22 октября 28 октября 14 октября

Санкт-Петербург 10 октября 11 октября

Новосибирск 25 сентября

Алматы 29 сентября
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Москва 10 марта 11 марта 21 марта 17 марта 28 апреля

Санкт-Петербург 3 апреля 4 апреля

Новосибирск 7 апреля

Алматы 17 апреля

Найти IT
Форум 

для ITшников

TechnoCareer
Форум 

для технарей

ДКНЗ
День карьеры 
на ЭФ МГУ

День открытых 
вакансий
и подработок

Career Forum
в Казахстане

МЕРОПРИЯТИЯ В 2025-2026 ГОДУ



by FutureToday

Main Stage
14 октября 15:00 – 20:00

ВАКАНСИЙ И ПОДРАБОТОК



НОВЫЙФОРМАТ МЕРОПРИЯТИЯ 

На площадке будут зоны рекрутеров и нанимающих 
менеджеров для того, чтобы за 5 часов отобрать
70 кандидатов подходящие под ваши критерии
и провести с ними собеседования 

Вы сможете набрать сотрудников в розницу, тех. поддержку 
или администрирование прямо на мероприятии и продвинете 
ваш бренд работодателя среди целевой аудитории 

Набрать сотрудников прямо на мероприятии
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ЭТО КЛЮЧЕВАЯ АУДИТОРИЯ
95% вакансий в среднем 
у нас именно синие воротнички*

*ответ одного из респондентов из исследования FutrureToday про массовые позиции

** – Данные исследования          
и прогноза «Яков и 
партнеры», 2023 год

*** - Данные портала hh.ru, 
2024 год
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АУДИТОРИЯ МЕРОПРИЯТИЯ

участников500+ Только кандидаты, которые действительно
готовы работать прямо сейчас

Студенты ссузов и незанятая 
молодежь от 18 до 27 лет 

Закройте открытые вакансии и покажите себя
как классного и гибкого работодателя, с которым часть
продолжит работать и в учебное время, и останется 
расти до старших менеджерских позиций

Студенты
1-2 курсов вузов

Наймите на part-time вакансию, но вы сможете влюбить
в себя, чтобы дальше они, понимая структуру вашего
бизнеса и зная вас как топового работодателя, пришли 
работать на офисные позиции и не только
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ТОЛЬКО ОТКРЫТЫЕ ВАКАНСИИ

Продавцы, кассиры,
менеджеры магазинов

Специалисты
в отделениях банков

Операторы пунктов выдачи, 
курьеры, сборщики

Администраторы

Сотрудники
тех. поддержки

Официанты, бариста

Аудитория придет за работой, 
а не за тем, чтобы узнать про карьерный 
рост и вашу корпоративную культуру

Поэтому с участниками встретятся 
только компании с открытыми 
массовыми позициями, готовые брать 
на подработки, part-time, а также готовые 
пригласить нанимающих менеджеров 
на ивент для проведения собеседований 

С какими вакансиями можно к нам выйти? 

6

И многие другие специалисты, 
обеспечивающие работу вашего бизнеса!



СТЕНДОВАЯ 
СЕССИЯ1

ü На стендах рекрутеры расскажут про условия предлагаемых вакансий, возможные адреса
работы, зарплатную вилку, а также проведут скрининг кандидата

ü Кандидат может задать все вопросы рекрутеру

ü Если у рекрутеров с кандидатом match, кандидат записывается
на экспресс-собеседование к нанимающему менеджеру

МЕХАНИКА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
Душно объясняем, 
как это будет работать J

Площадка 
разделена 
на 2 зоны
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Здесь за двадцатиминутный слот нанимающий менеджер собеседует кандидата на открытую позицию
и принимает решение об оффере

ЗОНА 
СОБЕСЕДОВАНИЙ2



И ЭТО БУДЕТ РАБОТАТЬ?

Мы поможем с путем кандидата
на площадке, организацией записи
к нанимающим и модерацией зоны 
собеседований, чтобы вы могли уделить 
все свое внимание отбору кандидатов
и провести мероприятие не только 
эффективно, но и комфортно 
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СКОЛЬКО СОБЕСЕДОВАНИЙ
МЫ СМОЖЕМ ПРОВЕСТИ?

собеседований – количество интервью,
которое вы проведете на площадке
с кандидатами из вашей целевой аудиторией70
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Вы можете выбрать длительность 
собеседования – от 15 до 30 минут

В зоне собеседований мы предоставляем каждой
компании от 6 слотов под собеседования



ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ
ü Только кандидаты, которые действительно готовы работать
прямо сейчас

ü Разные предложения для аудитории в сфере массового набора: 
ритейл, техобслуживание, HoReCa, офисные позиции и др.

Единственное мероприятие 
такого масштаба

весной 2025 г.

Аудитория 
на мероприятии

56% 
участников – это молодые люди 

в поисках работы
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352
участника

18
работодателей

до 44
собеседований было проведено 

каждой компанией

Быстрый найм 
за 1 день



УЧАСТНИКИ ДНЯ ОТКРЫТЫХ ВАКАНСИЙ 
ВЕСНОЙ 2025



КАК ЭТО БЫЛО

Все фотографии можно посмотреть по ссылке 

https://vk.com/album-169334556_308652920


в Дне открытых вакансий и подработок этой осенью

УЧАСТИЯ



БАЗОВЫЙ ПАКЕТ УЧАСТИЯ

Стоимость участия при оплате 
до 31 июля 2025

250 000 ₽

300 000 ₽
Стоимость участия при оплате 

после 1 августа 2025

300 000 ₽ с учётом НДС

360 000 ₽ с учётом НДС

• Размещение логотипа на посадочной странице мероприятия

• Упоминание в промо-кампании и в социальных сетях

• Пост в Telegram-канале мероприятия с вашими вакансиями 

• Место 3х2м на стендовой сессии под размещение 
выставочных материалов

• Зона под экспресс-собеседования – 6 слотов

• Предоставление стола, стульев и электропитания на стенде

• Welcome-кофе и бизнес-ланч для всех представителей
на стенде

До мероприятия

Во время мероприятия
___________________
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от 550 000 ₽
Стоимость участия при оплате 

после 1 августа 2025

660 000 ₽ с учётом НДС

PREMIUM ПАКЕТ
Все опции базового пакета, а также выбор места на площадке и дополнительные возможности:
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Пост-промо вакансий
Email-рассылка 
и пост в ТГ-канале 
с дайджестом любых 
подходящих ЦА предложений

Брендирование активностей на площадке:
Ø кофе-брейк для участников 
Ø зона подготовки резюме и шаблоны
Ø фотозона «Фото на резюме»

Дополнительные слоты 
под собеседования
Охватите больше кандидатов 
для закрытия вакансий

Стоимость участия при оплате 
до 31 июля 2025

от 450 000 ₽
540 000 ₽ с учётом НДС

___________________



PREMIUM+ ФОРМАТ
Опции Premium пакета, а также замена 
столов со стульями на мягкий лаунж в зоне 
собеседований, чтобы выделить вас на площадке
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Стоимость участия при оплате 
до 31 июля 2025

от 600 000 ₽

от 700 000 ₽
Стоимость участия при оплате 

после 1 августа 2025

720 000 ₽ с учётом НДС

840 000 ₽ с учётом НДС

___________________



Набор из 3 постов в Telegram-каналах:
• до мероприятия - только 1 пост в Telegram канале 

вашего ивента, в котором вы участвуете
• после - в любом из наших Telegram каналов 

мероприятий до 1 февраля 2026 г

20 000₽
24 000 ₽ с учетом НДС 

Доп. слот под собеседование
30 000₽
36 000 ₽ с учетом НДС 

ЕСЛИ ХОЧЕТСЯ БОЛЬШЕГО

Замена столов со стульями на мягкий лаунж
для проведения собеседований
150 000₽
180 000 ₽ с учетом НДС 

Замена столов со стульями
на барные столы и стулья
50 000₽
60 000 ₽ с учетом НДС 

Зона печати

Рекомендации по составлению резюме
и готовые брендированные шаблоны
для резюме

Вода, кофе-поинт и перекусы
для участников

Зона отдыха

Стоимость: по запросу

Дополнительное присутствие на площадке
и брендирование вашими цветами и логотипом:
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БУДЕМ РАДЫ  
РАССКАЗАТЬ БОЛЬШЕ!

УМИДА АЛИХОДЖАЕВА
Head of Events 
ualikhodzhaeva@futuretoday.ru
+7 (966) 313-06-68


